PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL KANDIDATU | PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES VALDOMU
IMONIU VALDYBAS ATRANKOS APRASO IR PAVYZDINIU PLUNGES
RAJONO SAVIVALDYBES VALDOMU IMONIU NEPRIKLAUSOMO
VALDYBOS NARIO VEIKLOS SUTARCIU PATVIRTINIMO

2019 m. liepos 18 d. Nr. D-666
Plunge

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies 2 ir
7 punktais, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 33 straipsniu, Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymo 10 straipsniu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m.
birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 ,Dél Kandidaty j valstybés ar savivaldybés jmonés valdybag
parinkimo tvarkos apraSo patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. birzelio 6 d.
nutarimu Nr. 567 , D¢l savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy
valdomose jmonése tvarkos apraso patvirtinimo*:

1.Tvirtinupridedamus:

1.1. Kandidaty i Plungés rajono savivaldybés valdomy jmoniy valdybas atrankos aprasa
(toliau — Aprasas);

1.2. Pavyzding Plungés rajono savivaldybés valdomos bendrovés valdybos nepriklausomo
valdybos nario veiklos sutartj;

1.3. Pavyzding Plungés rajono savivaldybés imonés valdybos nepriklausomo valdybos nario
veiklos sutartj.

2. Si1 0l au Savivaldybés valdomy bendroviy, kuriose akcijy valdytoju yra ne vienas
asmuo, visuotiniams akcininky susirinkimams vadovautis ApraSu renkant kandidatus j bendroviy
valdyby narius.

3.Pripazjstu netekusiu galios Plungés rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2007 m. lapkricio 16 d. jsakyma Nr. D-803 ,,Dél Savivaldybés turtiniy ir neturtiniy
teisiy jgyvendinimo ir atstovavimo Savivaldybei uZdarosiose akcinése bendrovése taisykliy
tvirtinimo*“.

Administracijos direktorius Mindaugas Kaunas
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PATVIRTINTA

Plungés rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2019 m. liepos 18 d.
1sakymu Nr. D-666

KANDIDATU | PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES VALDOMU IMONIU VALDYBAS
ATRANKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kandidaty j Plungés rajono savivaldybés valdomy jmoniy valdybas atrankos aprasSas (toliau —
ApraSas) nustato kandidaty i Plungés rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) valdomy jmoniy
valdyby narius atrankos tvarkg, Atrankos komisijos sudarymg ir jos funkcijas, valdomy jmoniy
valdyby sudéti, atrankos i valdyby narius kriterijus ir jos vykdymo procediiras, valdybos nario
skyrimo ir valdybos nario atlygio nustatymo tvarka.

2. ApraSe vartojamos sgvokos:

2.1. akcijy valdytojas — Savivaldybés administracijos direktorius jgyvendinantis akcininko turtines
ir neturtines teises;

2.2. atranka — procediiros, kuriy tikslas — atrinkti tinkamiausius kandidatus j Savivaldybés valdomy
imoniy valdyby nariy vietas;

2.3. Atrankos komisija — Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu sudaryta komisija,
skirta kandidaty i Savivaldybés valdomy imoniy valdyby nariy vietas atrankos procediiroms atlikti;
2.4. Atrankos komisijos sekretorius - Savivaldybés administracijos Protokolo skyriaus
darbuotojas, paskirtas Savivaldybés administracijos direktoriaus isakymu, ir ji pavaduojantis
darbuotojas;

2.5. interesy konfliktas — situacija, kai Savivaldybés valdomy imoniy valdyby narys atlikdamas
pareigas ar vykdydamas pavedimg, privalo priimti sprendimg (ar dalyvauti jj priimant) ar vykdyti
pavedimg, kurie susij¢ su jo ar jo artimy asmeny, kaip jie apibrézti VieSyjy ir privaciy interesy
derinimo valstybingje tarnyboje jstatyme, privaciais interesais.

2.6. kandidatai — fiziniai asmenys, pretenduojantys biiti atrinkti i valdomy imoniy valdyby nariy
vietas ApraSo nustatyta tvarka;

2.7. ménesiné alga — ménesiné alga, susidedanti i$ pastoviosios dalies ir kintamosios dalies;

2.8. Savivaldybés jmoné - Savivaldybés jmoné¢, jsteigta ir veikianti pagal Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatyma;

2.9. Savivaldybés jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija —Savivaldybés
administracijos direktorius.

2.10. Savivaldybés valdoma bendrové (toliau — bendrové) — akciné bendrové arba uzdaroji akciné
bendrove, kuriy vienai ar kelioms savivaldybéms nuosavybés teise priklausancios akcijos suteikia
daugiau kaip V2 balsy visuotiniame akcininky susirinkime;

2.11. Savivaldybés valdoma jmoné — Savivaldybés jmoné¢ ir Savivaldybés valdoma bendrové;
2.12. Valdymo koordinavimo centras — vieSoji jstaiga ,,Stebésenos ir prognoziy agentiira®, kuri
atlieka su valstybés ir savivaldybiy valdomy jmoniy valdymo politikos igyvendinimu susijusias
funkcijas, nustatytas Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo jstatymo 23 straipsnyje.

3. Kitos Aprase vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés
imoniy istatyme, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarime Nr. 631 ,,Dél Kandidaty j valstybés ar savivaldybeés
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jmonés valdyba parinkimo tvarkos apraSo patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012
m. birzelio 6 d. nutarime Nr. 665 ,,D¢l valstybés turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo valstybeés
valdomose jmonése tvarkos apraso patvirtinimo* ir kituose teisés aktuose.

4. Kandidatai j Savivaldybés valdomos jmonés valdybos narius turi atitikti nustatytus bendruosius ir
specialiuosius reikalavimus. Bendrieji reikalavimai kandidatams j Savivaldybés imonés valdybos
narius ir specialiuosius reikalavimus nustatanti institucija jtvirtinti Valstybés ir savivaldybés jmoniy
jstatyme. Bendrieji reikalavimai kandidatams j bendrovés valdybos narius nustatyti Apraso III
skyriuje. Specialiuosius reikalavimus kandidatams j bendrovés valdybos narius nustato akcijy
valdytojas (arba visuotinis akcininky susirinkimas). Atitinkamos bendrovés veikla kuruojantis
Savivaldybés administracijos struktiirinis padalinys, jvertings bendrovés valdybos nariy
kompetencijos poreiki, bendrovés strateginiuose planuose iSkeltus ilgalaikius ir trumpalaikius
tikslus, teikia sitilymus akcijy valdytojui nustatyti specialiuosius reikalavimus kiekvienam valdybos
nariui. Kai Savivaldybé néra vienintelé akcininké, akciju valdytojas pats arba suteikdamas
jgaliojima jgaliotiniui jgyvendina Savivaldybés, kaip akcininkés, neturtines teises bendrovés
visuotiniame akcininky susirinkime, kuriame nurodo sitilomus nustatyti specialiuosius
reikalavimus kandidatui j bendrovés valdybos narius. D¢l kandidatams nustatytiny specialiyjy
reikalavimy galima konsultuotis su Valdymo koordinavimo centru ir su pacia Savivaldybeés
valdoma jmone, ] kurios valdybos narius bus atlieckama atranka. Valdymo koordinavimo centro ir
(ar) Savivaldybés valdomos imonés pateikti pasitilymai néra privalomi ir turi rekomendacinj
pobid;.

5. Savivaldybés administracijos direktoriaus jgaliojimu valstybés tarnautojas i Savivaldybés
valdomos jmonés valdybos narius turi buti skiriamas laikantis tik ApraSo 7 ir 8 punktuose nustatyty
reikalavimy, atsiZvelgiant ] jo gebéjimus, dalykines ir asmenines savybes, motyvacija, profesing ir
(ar) darbo patirt;.

6. Darbuotojy atstovai j Savivaldybés imonés valdybos narius skiriami Sios imonés vadovo,
bendradarbiaujant su profesine sgjunga (jeigu jmoné tokig turi), teikimu Savivaldybés jmonés
savininko teises ir pareigas jgyvendinanCiajai institucijai, laikantis ApraSo 7 ir 8 punktuose
nustatyty reikalavimy ir netaikant Aprase nurodyty atrankos procediiry, taCiau jvertinus darbuotojo
atstovo profesionalius gebéjimus, dalykines ir asmenines savybes, motyvacijg, profesine ir (ar)
darbo patirtj.

. II SKYRIUS .
SAVIVALDYBES VALDOMU IMONIU VALDYBU SUDETIS

7. Savivaldybés imonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija uztikrina, o
Savivaldybei nuosavybés teise priklausanciy akcijy valdytojas siekia, o tais atvejais, kai tai leidzia
turimas balsy skaicius, uztikrina, kad:

7.1. Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nariy daugumg sudaryty asmenys, kurie néra tos
Savivaldybés valdomos jmones darbuotojai;

7.2. Savivaldybés valdomos jmonés valdybos sudétyje biity nariy, sudaran¢iy ne maziau kaip 1/2
jstatuose nurodyto valdybos nariy skaiciaus, kurie, btidami iSrinkti valdybos nariais, atitikty Apraso
9 punkte nurodytus nepriklausomumo kriterijus;

7.3. visi kiekvienos Savivaldybés valdomos imonés valdybos nariai turéty bent vieng is toliau
nurodyty kompetencijy ir valdybos sudétyje nebiity daugiau nei 2 tos pacios srities, nurodytos
ApraSo 7.3.1-7.3.4 papunkciuose, nariy:

7.3.1. kompetencija finansy (finansy valdymo, finansy analizés ar audito) srityje. Sia kompetencija
patvirtina 3 mety darbo patirtis: juridinio asmens finansininku ar ekonomistu, arba finansy
konsultavimo srityje, arba finansiniy paslaugy srityje, arba finansy ar ekonominés analizés srityje,
arba audito srityje;

7.3.2. kompetencija strateginio planavimo ir valdymo srityje. Sia kompetencija patvirtina 3 mety
darbo patirtis: juridinio asmens valdyboje, arba juridinio asmens vadovu, arba strateginio planavimo
srityje, arba juridinio asmens struktiirinio padalinio valdymo srityje;
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7.3.3. ikio 3akos, kurioje veikia atitinkama Savivaldybés valdoma jmoné, Ziniy. Zinias apie iikio
Saka, kurioje veikia atitinkama Savivaldybés valdoma jmoné¢, patvirtina darbo arba tkinés
komercinés veiklos vykdymo atitinkamoje tikio Sakoje ar joje veikian¢iame juridiniame asmenyje
patirtis;

7.3.4. kitas kompetencijas (pvz., teisés, ekonomikos, vadybos, Zmogiskyjy iStekliy valdymo srityse,
patirties privaciame sektoriuje Ziniy ir kt.);

7.4. Atsizvelgiant | konkrecios Savivaldybés valdomos imonés specifika, jos dydj ir/ar susidariusias
aplinkybes, gali biiti nustatomos ir kitos reikalingos kompetencijos, nei nurodytos 7.3.1 — 7.3.4
papunkciuose;

7.5. Savivaldybés valdomos jmonés valdybos pirmininku nebiity skiriamas tos Savivaldybés
valdomos jmonés vadovas.

III SKYRIUS )
BENDRIEJI REIKALAVIMAI KANDIDATAMS | BENDROVES VALDYBOS NARIUS

8. Kandidatai j bendroviy valdyby narius turi atitikti Siuos bendruosius reikalavimus:

8.1. turéti aukstajj universitetinj ar jam prilygintg i$silavinima;

8.2. teisés akty nustatyta tvarka neatimta ir neapribota kandidato teis¢ eiti atitinkamas pareigas, ]
kurias pretenduojama, ir atlikti toms pareigoms priskirtas funkcijas;

8.3. per pastaruosius 5 metus kandidatas néra atSauktas i§ juridinio asmens vienasmenio ar
kolegialaus organo dél netinkamo pareigy atlikimo;

8.4. kandidatas néra asmuo, kuriam nuosavybés teise priklauso tos bendrovés arba su ja susijusios
bendroves akcijos, ir asmuo, kuris yra tokio akcininko atstovas.

IV SKYRIUS
KANDIDATU I SAVIVALDYBES VALDOMU IMONIU VALDYBOS NARIUS
NEPRIKLAUSOMUMO KRITERIJAI

9. Nustatant, ar kandidatas i Savivaldybés valdomos jmonés valdybos narius yra nepriklausomas,
taikomi Sie nepriklausomumo kriterijai:

9.1. Kandidatas teikdamas prasyma dalyvauti atrankoje ir iki atrankos procediiry pabaigos negali
biti tos Savivaldybés valdomos jmongs, ] kurig pretenduoja, vadovas, ir paskutinius 3 metus neturi
biiti €jes tokiy pareigy, taip pat Savivaldybés valdomos imonés, i kurig pretenduoja, darbuotojas ir
paskutinius 3 metus neturi biiti éjes tokiy pareigy, taip pat kandidatas neturi gauti ir per paskutinius
3 metus neturi biiti gaves atlyginimo i§ tos Savivaldybés valdomos jmongs, i kurig pretenduoja,
iSskyrus atlygj uz kolegialaus organo nario pareigas.

9.2. Kandidatas neturi turéti nuosavybés teise tos bendrovés, | kurig pretenduoja, akcijy ir negali
biiti tokio akcininko atstovas.

9.3. Kandidatas teikdamas prasymag dalyvauti atrankoje ir iki atrankos procediiry pabaigos negali
turéti ir per pragjusius 3 metus neturi buti turé¢jes verslo rysiy su ta Savivaldybés valdoma jmone, |
kurig pretenduoja, nei tiesiogiai, nei kaip turinio tokiy rySiy subjekto partneris, akcininkas,
vadovas ar kolegialaus organo narys. NeturinCiu verslo rySiy kandidatu laikomas subjektas, kuris
negauna jokiy pajamy i§ Savivaldybés valdomos imonés (iSskyrus pajamas uz kolegialaus organo
nario pareigy €jima).

9.4. Kandidatas teikdamas prasymg dalyvauti atrankoje ir iki atrankos procediiry pabaigos negali
buti ir per paskutinius 3 metus neturi biiti buves audito jmonés, kuri atlieka ar atliko tos
Savivaldybés valdomos jmonés, i kurig pretenduoja, audita, partneriu, akcininku, vadovu,
kolegialaus organo nariu arba darbuotoju.

9.5. Kandidatas neturi biiti Savivaldybés tarnautojas ar Savivaldybés administracijos darbuotojas ir
paskutinius 3 metus neturi biti €j¢s tokiy pareigy.

9.6. Kandidatas neturi biiti Savivaldybés valdomos imonés vadovo arba Apraso 9.1-9.5
papunkc¢iuose nurodyty asmeny artimas giminaitis (tévai ir vaikai, seneliai ir vaikaiCiai, broliai ir
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seserys) ir Seimos narys (artimu Seimos nariu laikomi kartu su tuo asmeniu gyvenantys vaikai
(jvaikiai), tévai (jtéviai), broliai ir seserys ir jy sutuoktiniai, asmens sutuoktinis (sugyventinis) taip
pat sutuoktinio tévai.

9.7. Kandidatas neturi btti ¢jes tos Savivaldybés valdomos jmonés, j kurig pretenduoja, valdybos
nario pareigy du i$ eilés jstatuose nustatytus jgaliojimy laikotarpius.

9.8. Kandidatas neturi biiti asmuo, jau esantis 3 ar daugiau valstybés ar Savivaldybés valdomy
imoniy valdyby sudétyje.

9.9. Neturi biti kity aplinkybiy, dél kuriy yra arba gali kilti jo arba jo artimo giminaicio ar Seimos
nario (kaip jis apibréZtas ApraSo 9.6 papunktyje) ir Savivaldybés valdomos jmonés interesy
konfliktas.

V SKYRIUS
SPRENDIMAS DEL NEPRIKLAUSOMU KANDIDATU ] SAVIVALDYBES VALDOMU
IMONIU VALDYBOS NARIUS ATRANKOS ATLIKIMO

10. Sprendimg dél kandidaty atrankos eiti Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nario pareigas
organizavimo priima Savivaldybés jmonés savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija
iSleisdama jsakymg arba visuotinis akcininky susirinkimas priimdamas nutarimg (toliau —
isakymas dél atrankos organizavimo), kuriame nurodoma:

10.1. j kurig (-ias) Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nario (-iy) vietg (-as) pagal Apraso 7.3
papunktyje nurodytas kompetencijy sritis bus atlieckama atranka;

10.2. kandidatams Apraso III skyriuje ar Valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatyme nustatyti
bendrieji reikalavimai, specialieji reikalavimai bei ApraSo 9 punkte nurodyti kandidaty
nepriklausomumo kriterijai, jeigu atlieckama atranka j nepriklausomo valdybos nario vieta;

10.3. Savivaldybés administracijos atstovai:

10.3.1. Darbuotojas, kuruojantis atitinkamg Savivaldybés valdoma jmone, kuris yra atsakingas uz
ApraSe nurodyty procediiry organizavimg ir atlikimg, iSskyrus ApraSo VIII skyriuje nurodytas
Atrankos komisijos sekretoriaus vykdomas procediiras, ir jj pavaduojantis asmuo, jei pirmasis
negaléty atlikti atitinkamy funkcijy;

10.3.2. darbuotojas, kuris dalyvauty tikrinant kandidato pateiktus dokumentus ir nustatant, ar
kandidatas atitinka bendruosius ir specialiuosius reikalavimus bei nepriklausomumo kriterijus, jeigu
atranka atliekama j nepriklausomo valdybos nario vieta, ir jj pavaduojantis asmuo;

10.3.3. esant poreikiui, bet kurio kito Savivaldybés administracijos padalinio darbuotojas, kuris
atlikty 10.3.2 papunktyje nurodytas funkcijas, ir jj pavaduojantis asmuo;

10.4. Kai Savivaldybé néra vienintelé akcininké ir bendrovés visuotiniam akcininky
susirinkimui priémus sprendima atlikti atranka j nepriklausomo (-y) valdybos nario (-iu)
vietg (-as), akcijuy valdytojas iSleidZia jsakyma, kuriuo paskiria Apraso 10.3 punkte nurodytus
Savivaldybés administracijos darbuotojus.

11. Nusprendus atrinkti nari 1 Savivaldybés valdomos imonés valdybos narius Savivaldybés
administracija raStu (arba visuotinis akcininky susirinkimas pateikdamas protokolg) apie tai
pranesa atitinkamai Savivaldybés valdomai jmonei. Toks rastas (protokolas) turi biiti pateikiamas
ne véliau kaip per 15 kalendoriniy dieny nuo atitinkamos Savivaldybés valdomos jmonés valdybos
nario atSaukimo i§ einamyjy pareigy arba nuo valdybos nario jisp¢jimo (praneSimo) apie
atsistatydinimg priémimo, arba nuo Savivaldybés valdomos jmonés pakeisty jstaty, papildyty nauju
kolegialiu organu, jregistravimo dienos, arba prie§ 3 ménesius iki valdybos kadencijos pabaigos.

12. Isakymag dél atrankos organizavimo ir 11 punkte nurodytg rastg Savivaldybés valdomai jmonei
rengia Juridinio ir personalo administravimo skyriaus darbuotojas. Siame raste nurodoma
informacija apie priimtg sprendimg dél atrankos j valdybos nario vietg, pateikiama jsakymo dél
atrankos organizavimo kopija, taip pat nurodomi darbuotojy, nurodyty 10.3.1 papunktyje,
kontaktiniai duomenys (telefono numeris, elektroninio pasto adresas) ir kita reikalinga informacija.
13. Savivaldybés valdomos jmonés vadovas, gaves Savivaldybés administracijos rastg ir jsakyma
(arba visuotinio akcininky susirinkimo protokolg) d¢l valdybos nario (-iy) atrankos organizavimo,
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paskiria Savivaldybés valdomos imonés atsakinga asmenj uzZ kandidaty atrankos dokumenty
priémimg ir iSsiuntima (perdavimg) Juridinio ir personalo administravimo skyriui (toliau —
bendrovés kontaktinis asmuo) ir ji pavaduojanti asmenij, jei pirmasis negaléty atlikti minéty
funkcijy.

14. Savivaldybés jmoné¢ apie atrankg skelbia Valstybés ir savivaldybés imoniy jstatyme nustatyta
tvarka, o bendrové apie nepriklausomo valdybos nario (-iu) atrankg per 5 darbo dienas nuo 12
punkte nurodyto rasto (protokolo) gavimo dienos vieSai skelbia bendrovés interneto
svetainéje. Savivaldybés valdomos jmonés kontaktinis asmuo apie nepriklausomo valdybos nario
atrankos vieSg paskelbimg tg pacig dieng informuoja Juridinio ir personalo administravimo skyriaus
darbuotoja, kuris yra atsakingas uz tai, kad gauta informacija (skelbimas) ne véliau kaip kitg darbo
dieng bty paskelbta ir Savivaldybés interneto svetaingje.

15. Skelbime nurodoma informacija:

15.1. Savivaldybés valdomos jmonés pavadinimas, teisiné forma, kodas ir buveiné, nuoroda
internete ] Savivaldybés valdomos jmonés strategijos santrauka, skelbiamg Savivaldybés valdomos
imongés interneto svetainéje, Savivaldybés valdomos imonés interneto svetainés adresas;

15.2. Savivaldybés valdomos jmonés adresas ir elektroninio pasto adresas, kuriais kandidatai turi
pateikti dokumentus;

15.3. atrankos biidas — pokalbis;

15.4. konkretus laikotarpis, kuriam kandidatas biity renkamas i Savivaldybés valdomos imonés
valdybos narius;

15.5. 1 kurig Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nario vieta pagal ApraSo 7.3 papunktyje
nurodytas kompetencijy sritis skelbiama atranka;

15.6. Apraso 10.2 papunktyje numatyti reikalavimai ir nepriklausomumo kriterijai;

15.7. dokumentai, kuriuos privalo pateikti kandidatai:

15.7.1. kandidato praSymas dalyvauti atrankoje ir sgZiningumo deklaracija (toliau — kandidato
praSymas) (Apraso 1 priedas);

15.7.2. kandidato gyvenimo aprasymas;

15.7.3. asmens tapatybe patvirtinanc¢io dokumento kopija;

15.7.4. aukstaji universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinimg patvirtinanc¢io dokumento kopija;

15.7.5. sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo nepriklausomo valdybos nario atrankos vykdymo
procese (ApraSo 2 priedas);

15.7.6. kiti reikalingi dokumentai ar jy kopijos, patvirtinantys, kad kandidatas atitinka Apraso 15.5
papunktyje nurodytus reikalavimus;

15.8. Apraso 15.7 papunktyje nurodyti dokumentai pateikiami lietuviy kalba arba teisés akty
nustatyta tvarka pateikiamas vertimas ] lietuviy kalba;

15.9. Apraso 17 punkte numatyti dokumenty pateikimo biidai;

15.10. dokumenty priémimo terminas pagal AprasSo 18 punkta;

15.11. Savivaldybés valdomos jmonés kontaktinis asmuo ir jj pavaduojantis asmuo, kuris atlikty
ApraSo VI skyriuje nurodytas atitinkamas funkcijas, jeigu pirmasis negaléty, atsakingas uz
kandidaty atrankos dokumenty priémimg ir iSsiuntimg ar perdavimg Juridinio ir personalo
administravimo skyriui (toliau — kontaktinis asmuo), taip pat kontaktiniy asmeny telefono numeriai
ir elektroninio pasto adresai;

15.12. informacija, kad Savivaldybés administracijos direktoriaus motyvuotu praSymu dél
laiméjusio kandidato gali biiti kreipiamasi ] teisésaugos, kontrolés ir kitas institucijas, jstaigas ar
imones (toliau — teisésaugos institucijos), kad Sios pateikty jy turimg informacija apie kandidata,
jeigu teisés aktuose néra nustatytas tokios informacijos gavimo privalomumas.

VI SKYRIUS )
KANDIDATU DOKUMENTU PATEIKIMAS IR PRIEMIMAS

16. Savivaldybés valdomos jmonés ne véliau kaip per 3 kalendorines dienas nuo vieSo
paskelbimo apie nepriklausomo valdybos nario atranka privalo pateikti elektroniniu pastu
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visa skelbime nurodyta informacija Valdymo koordinavimo centrui. Valdymo koordinavimo
centras paskelbia §ig informacijg savo interneto svetainéje teisés akty nustatyta tvarka.

17. Kandidatas dokumentus Savivaldybés valdomai jmonei gali pateikti asmeniskai, i$siysti pastu
(registruotu laiSku), per kurjeriy tarnybg arba elektroniniu pastu (patvirtintus dokumentus saugiomis
elektroninio pasiraSymo priemonémis su kvalifikuoto elektroninio paraSo sertifikatais).

18. Kandidatas j nepriklausomus Savivaldybés jmonés valdybos narius dokumentus turi pateikti per
Valstybés ir savivaldybés imoniy jstatymo 10 straipsnyje nustatytg termina (AT — per 20 kd), o
kandidatas j bendrovés valdybos narius — ne véliau kaip per 20 kalendoriniy dieny nuo vieSo
paskelbimo bendrovés arba Savivaldybés (jei bendrové neturi interneto svetainé€s) interneto
svetainéje dienos.

19. Jei kandidatas pretenduoja dalyvauti atrankoje i kelias nepriklausomo valdybos nario vietas toje
pacioje Savivaldybés valdomoje jmonéje, jis turi pateikti atskirus praSymus kiekvienai
nepriklausomo valdybos nario vietai.

20. Gauti kandidaty dokumentai Savivaldybés valdomoje jmonéje registruojami atskirame gauty
dokumenty sarase. Jame nurodoma kandidato vardas, pavardé, Savivaldybés valdomos jmonés
valdybos nario vieta pagal Apraso 7.3 papunktyje nurodytas kompetencijy sritis, j kurig pretenduoja
kandidatas, jo pateikti dokumentai, Kandidato praSymas, dokumenty gavimo data, taip pat
dokumenty pateikimo biidas (toliau — gauty dokumenty sarasas). Kiekvienai valdybos nario vietai
sudaromas atskiras gauty dokumenty sgrasas.

21. Pasibaigus dokumenty priémimo terminui dokumenty gavimo saraSg paraSais patvirtina
kontaktinis asmuo ir Savivaldybés valdomos jmonés vadovas arba jo igaliotas asmuo. Kontaktinis
asmuo per 2 darbo dienas su jo ir Savivaldybés valdomos jmonés vadovo arba jo jgalioto asmens
paraSu patvirtintu dokumenty gavimo sarasu kandidaty pateiktus dokumentus paStu (registruotu
laisku) arba per kurjeriy tarnybg iSsiuncia arba pats pristato Savivaldybés administracijai.

VII SKYRIUS
ATRANKOS PROCEDURU ATLIKIMAS

22. Juridinio ir personalo administravimo skyriaus darbuotojas gaves kandidaty pateiktus
dokumentus, organizuoja posédj ir su Siais dokumentais supazindina Savivaldybés administracijos
atstovus, nurodytus 10.3.2-10.3.3 papunkciuose. Savivaldybés administracijos atstovai, nurodyti
10.3 papunktyje:

22.1. per 7 kalendorines dienas, nuo dokumenty gavimo Savivaldybés administracijoje dienos,
patikrina $iy dokumenty turinj, ar kandidatas pateiké visus skelbime nurodytus dokumentus, ar jis
atitinka bendruosius ir specialiuosius reikalavimus, taip pat nepriklausomumo kriterijus, jeigu
atranka atliekama i nepriklausomo valdybos nario vieta;

22.2. jeigu kandidatas pateiké netikslius ar neiSsamius duomenis apie tai, kad atitinka skelbime
nurodytus bendruosius, specialiuosius reikalavimus ar nepriklausomumo kriterijus, privalo per 5
darbo dienas nuo tokiy aplinkybiy paaiSkéjimo dienos, elektroniniu pastu prasyti kandidatg Siuos
duomenis patikslinti, papildyti arba paaiskinti rastu per protinga, bet ne vélesnj nei 10 kalendoriniy
dieny terming, ji skai¢iuojant nuo tokio praSymo kandidatui gavimo;

22.3. sprendimu, fiksuojamu posédzio protokole, atmeta kandidatira (per 5 darbo dienas nuo
pateikty patikslinty dokumenty gavimo dienos arba pasibaigus kandidatui nurodytam dokumenty
patikslinimo terminui, jeigu jis jy nepateike), jeigu aiSkiai (nekyla abejoniy) matyti, kad $i
neatitinka skelbime nurodyty bendryjy, specialiyjy reikalavimy ar nepriklausomumo kriterijy arba
jeigu kandidatas nepateike visy nurodyty dokumenty ar nepatikslino Savivaldybés administracijos
atstovy praSymu pateikty netiksliy ar neiSsamiy duomeny apie tai, ar jis atitinka bendruosius,
specialiuosius reikalavimus ar nepriklausomumo kriterijus;

22.4. ne véliau kaip per 7 kalendorines dienas nuo Apraso 22.3 papunktyje nurodyty aplinkybiy
paaiskéjimo elektroniniu pastu i§siuncia praneSimg kandidatui ir jame nurodo priezastis, kodél buvo
atmesta jo kandidatura.
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23. ApraSo 22.2 ir 22.4 papunkciuose nurodytg susiraSin¢jimg elektroniniu paStu su kandidatu
vykdo Juridinio ir personalo administravimo skyriaus darbuotojas.

24. Per 2 darbo dienas nuo, ApraSo 22 punkte nurodyto dokumenty turinio galutinio patikrinimo
Juridinio ir personalo administravimo skyriaus darbuotojas Atrankos komisijos sekretoriui pateikia
visy kandidaty dokumentus ir Kandidaty sarasa (Apraso 3 priedas), kuriame nurodo, kurie
kandidatai atitinka bendruosius, specialiuosius reikalavimus ir nepriklausomumo kriterijus, ir kurie
kandidatai kelia abejoniy dél jy atitikimo atitinkamiems reikalavimams ir (ar) kriterijams (jeigu
tokiy yra). Kai atliekama atranka j kelias Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nario vietas, dél
kiekvienos Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nario vietos yra pildomas atskiras Kandidaty
sgrasas.

25. Atrankos komisijos sekretorius, gaves ApraSo 24 punkte nurodytg informacija, ne véliau kaip
per 3 darbo dienas elektroniniu pastu informuoja Atrankos komisijos narius, kad gauti kandidaty
dokumentai, su kuriais jie gali susipaZinti Juridinio ir personalo administravimo skyriuje ir apie tai
pranesa Atrankos komisijos pirmininkui. Jeigu Atrankos komisijai yra pateikta daugiau nei 10
kandidaty i vieng bendrovés valdybos nario vieta arba pateiktame kandidaty sarase yra pateikta
kandidaty dél kuriy atitikimo atitinkamiems reikalavimams ir (ar) kriterijams kyla abejoniy,
Atrankos komisijos pirmininkas Saukia Atrankos komisijos posédj. Atrankos komisijos nariai
posédyje priima sprendimg, ar sudaryti galutinj kvieCiamy j atrankos pokalbj kandidaty sarasa
(toliau — galutinis kvie¢iamy kandidaty sgraSas) ir, jeigu taip, patvirtinti galutinj kvieCiamy
kandidaty sarasg. Tokiu atveju, Atrankos komisijos sekretorius ne véliau kaip per 14 kalendoriniy
dieny nuo Atrankos komisijos nariy informavimo dienos apie ApraSo 24 punkte gautus
dokumentus, suderina Atrankos komisijos posédzio datg ir laikg su visais Atrankos komisijos
nariais ir apie tai praneSa Atrankos komisijos pirmininkui, kuris Saukia Atrankos komisijos posed;.
Galutiniame kvieCiamy kandidaty sgrase turi biiti aukStesniy geb¢jimy ir kompetencijy kandidatai,
palyginti su kitais kandidatais, t. y. tokie kandidatai turi turéti aukStesnio lygio ar papildoma
iSsilavinimg, mokéti papildomy uZsienio kalby, turéti iSskirtinés darbo patirties ar kity privalumy,
kurie buty reikSmingi vykdant atitinkamos bendrovés valdybos nario veikla.

26. Atrankos komisijos sekretorius kvieCiamiems kandidatams ne véliau kaip prieS 15 kalendoriniy
dieny iki atrankos pokalbio datos elektroniniu paStu iSsiuncia praneSimg su kvietimu atvykti i}
pokalbj, o kitiems kandidatams, kurie nejtraukti j galutinj kvie¢iamy kandidaty sarasa, per Siame
punkte nustatyta terming pranesa, kad jy kandidattira atmesta, ir nurodo prieZastis, de¢l kuriy ji buvo
atmesta. PraneSimai siunciami individualiai kiekvienam kandidatui (; pokalbj kvieCiamam
kandidatui nurodoma pokalbio data, vieta, pradZios laikas ir planuojama trukme).

27. Atrankos pokalbis pradedamas kandidatams pranestu laiku. Jeigu dalyvauja daug kandidaty,
pokalbiai gali biiti rengiami kelias dienas. Jeigu kandidatas pavéluoja i pokalbj jam nustatytu laiku
ir informuoja apie objektyvias vélavimo priezastis, Atrankos komisija, jvertinusi priezasciy
objektyvuma, paprasta posédyje dalyvaujanciy Atrankos komisijos nariy balsy dauguma gali priimti
sprendima skirti jam kitg pokalbio laika.

28. Atrankos pokalbyje dalyvaujantis kandidatas turi prisistatyti Atrankos komisijos sekretoriui ir
pateikti asmens tapatybe patvirtinant] dokumentg. Atrankos komisija per atrankos pokalbj vertina,
ar kandidatas atitinka specialiuosius reikalavimus, taip pat kandidato profesing ir (ar) darbo patirtj,
jos tinkamumg valdybos nario pareigoms konkreCioje Savivaldybés valdomoje jmonéje, kandidato
dalykines ir asmenines savybes, motyvacija. Kandidatas taip pat atsako i Atrankos komisijos nariy
uzduotus klausimus, susijusius su Siame punkte nurodytais vertinimo aspektais.

29. Atrankos pokalbio eigai fiksuoti daromas skaitmeninis garso jraSas. Jis perkeliamas |
kompiutering laikmeng ir pridedamas prie Atrankos komisijos posédzio protokolo.

30. Kiekvienas kandidaty Atrankos komisijos narys, vertindamas kandidatus j kiekvieng
Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nario vietg, gali skirti vieng balsg. Atrankos komisijai
baigus pokalbj su visais jame dalyvaujanciais kandidatais, kiekvienas jos narys skiria savo balsa uz,
jo nuomone, vieng tinkamiausig kandidatg, uzpildydamas Atrankos komisijos nario kandidaty
vertinimo lentele (Apraso 4 priedas). Jeigu atlickama atranka j kelias Savivaldybés valdomos
jmone¢s valdybos nario vietas, Atrankos komisijos narys turi tiek balsy, kiek yra viety, ir juos
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paskirsto atitinkamam skaiciui kandidaty. Atrankos komisijos nariy kiekvienam kandidatui skirti
balsai susumuojami ir atrankg laimi daugiausia, bet ne maZiau nei 2 Atrankos komisijos nariy
balsus surinkes kandidatas arba atitinkamas skaicius kandidaty i kiekvieng valdybos nario vieta,
surinkusiy ne maZziau nei 2 Atrankos komisijos nariy balsus, jeigu atliekama atranka j kelias
Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nario vietas. Dél kiekvienos Savivaldybés valdomos
Jmon¢s valdybos nario vietos yra pildoma atskira Kandidaty vertinimo lentel¢ (Apraso 5 priedas), |
kurig suraSomi kiekvieno kandidato, dalyvavusio atrankos pokalbyje, surinkti balsai, ir kuri yra
atrankos protokolo dalis. Kiekvienas Atrankos komisijos narys turi teis¢ susilaikyti ir nebalsuoti né
uz vieng kandidata, jeigu mano, kad visi dalyvaujantys kandidatai netinkami.

31. Jeigu vienodg balsy skaiciy surinko keli kandidatai, Atrankos komisijos nariai balsuoja dar kartg
tik dél vienodg balsy skai¢iy surinkusiy kandidaty, iSreikSdami savo valig tik uz, jy nuomone, vieng
tinkamiausia kandidata j konkre¢ia Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nario vieta. Siame
punkte numatytu atveju Atrankos komisijos nariai neturi teisés susilaikyti ir negali nebalsuoti né uz
vieng kandidatg. Daugiausia balsy surinkes kandidatas Atrankos komisijos sprendimu, fiksuojamu
atrankos protokole, pripazjstamas atrankos laimétoju. Jeigu tas pats kandidatas laimi atrankg i kelias
skirtingas Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nario vietas pagal Apraso 7.3 papunktyje
nurodytas kompetencijy sritis, tada atrankos laimétojas pats pasirenka, i kurig vieta ji nurodyti
laimétoju atrankos protokole, ir apie tai praneSa Atrankos komisijos pirmininkui elektroniniu pastu
ne veliau kaip per 5 kalendorines dienas nuo atrankos rezultaty paskelbimo dienos. Atitinkamai
atrankos ] likusig (-ias) kitg (-as) vieta (-as) laimétoju atrankos protokole Atrankos komisijos
pirmininkas nurodo kitg daugiausia, bet ne maZiau nei 2 Atrankos komisijos nariy balsus surinkusj
kandidatg. Atrankos protokolg pasiraso Atrankos komisijos pirmininkas (jeigu jis nedalyvauja, — jo
pavaduotojas) ir sekretorius.

32. | Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nario vietg atrinktas kandidatas, iki iSrenkamas
Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nariu, Atrankos komisijos sekretoriui turi pateikti visy
dokumenty, kurie Savivaldybés valdomai jmonei buvo anksciau teikti, originalus, taip pat asmens
tapatybe¢ patvirtinantj dokumentg ir aukstaji universitetinj i$silavinima, jgyta Lietuvos Respublikos
auksStosiose mokyklose, baigus universitetiniy studijy programas arba doktorantiirg, pagal kurias
suteikiama aukStojo mokslo kvalifikacija, patvirtinanti diploma. Jeigu Siame punkte nurodytas
kandidatas aukstajj universitetinj iSsilavinimg yra jgijes uzsienio mokslo ir studijy institucijose, jis
Atrankos komisijos sekretoriui turi pateikti tokio i$silavinimo akademinj pripaZinima pagrindZiantj
dokumentg. Atrankos komisijos sekretorius, patikrings Siuos dokumenty originalus, graZina juos
pateikusiam kandidatui.

33. Atrankos komisijai priimant sprendimus balsams pasiskirs¢ius po lygiai, visais atvejais lemia
Atrankos komisijos pirmininko balsas (jeigu jis nedalyvauja, — jo pavaduotojo balsas).

34. Atrankoje dalyvaves kandidatas po atrankos rezultaty paskelbimo turi teis¢ susipazinti su
atrankos protokolu ir savo pokalbio dalies skaitmeniniu garso jraSu. Kandidatams draudZiama per
atrankos pokalbj daryti garso ar vaizdo jrasus.

35. Jeigu i atrankos pokalbi neatvyko né vienas kvieCiamas j atrankos pokalbj kandidatas arba po
atrankos néra né vieno maziausiai 2 Atrankos komisijos nariy balsus surinkusio kandidato,
skelbiama nauja atranka Siame ApraSe nustatyta tvarka.

36. Visi kandidaty j Savivaldybés valdomos jmonés valdybos narius pateikti dokumentai ir atrankos
protokolas saugomi Juridiniame ir personalo administravimo skyriuje vadovaujantis teisés akty
nustatyta tvarka.

VIII SKYRIUS
ATRANKOS KOMISIJA

37. Atrankos komisija vykdo ApraSe Atrankos komisijai priskirtas atrankos proceduras.

38. Atrankos komisija sudaroma Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu, kurj rengia
Juridinio ir personalo administravimo skyriaus darbuotojas. Tuo paciu jsakymu Savivaldybés
administracijos direktorius skiria Atrankos komisijos sekretoriy ir jj pavaduojantj asmenj, kuris yra
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Protokolo skyriaus darbuotojas, kuris nelaikomas Atrankos komisijos nariu ir neturi balso teisés
vertinant kandidatus. Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymas turi biiti paskelbtas Teisés
akty registre. Visoms Savivaldybés valdomoms jmonéms sudaroma viena Atrankos komisija.
Atrankos komisijos sudétis skelbiama Savivaldybés interneto svetainéje.

39. Atrankos komisija sudaro 3 Savivaldybés administracijos direktoriaus skiriami Atrankos
komisijos nariai. Vienas i§ jy skiriamas pirmininku. Atrankos komisijos nariai turi biti
nepriekaiStingos reputacijos.

40. | atrankos pokalbj Savivaldybés administracijos direktoriaus sprendimu gali biti kvieciami
(pasitelkiami neatlygintinai) jvairiy institucijy, jmoniy, jstaigy ar organizacijy ekspertai, turintys
specialiy Ziniy ir iSmanantys Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nariy kompetencijos poreikj,
taip pat Savivaldybés valdomos jmonés veiklos pobudi ir tikio Sakos, kurioje veikia Savivaldybés
valdoma jmoné, arba personalo atrankos specifikg (toliau — ekspertai). Atrankos komisijos
sekretorius ne véliau kaip prieS 15 kalendoriniy dieny iki atrankos pokalbio pradZios paStu
(registruotu laiSku) ar elektroniniu pastu iSsiuncia ekspertams pranesimg ir nurodo jame atrankos
pokalbio datg (datas), vieta ir pokalbiy su kandidatais pradzios laikg. Institucijos, imonés, istaigos ar
organizacijos apie savo deleguojamus ekspertus privalo pranesti Atrankos komisijos sekretoriui
elektroniniu pastu ne véliau kaip prie§ 3 kalendorines dienas iki atrankos pokalbio datos — nurodyti
juy vardus, pavardes ir pareigas. Ekspertai turi teise¢ konsultuoti Atrankos komisijos narius dél
formuojamy klausimy kandidatams iki kandidaty pokalbiy su Atrankos komisija bei dé¢l kiekvieno
kandidato atitikimo ar pokalbio eigos po atskiry jy pokalbiy su Atrankos komisija, taciau neturi
balsavimo teisés.

41. Savivaldybés administracijos direktorius turi teis¢ paskelbti vieSg kvietimg dalyvauti atrankos
pokalbyje ir stebéti atrankos pokalbj visuomeniniy organizacijy ar asociacijy atstovams (toliau —
atrankos stebétojai) Savivaldybés interneto svetainéje ne véliau kaip prieS 15 kalendoriniy dieny iki
atrankos pokalbio pradZios. Skelbime turi biiti nurodyta atrankos pokalbio data (datos), vieta ir
pokalbiy su kandidatais pradzios laikas. Visuomeninés organizacijos ar asociacijos apie savo
deleguojamus atrankos stebétojus privalo pranesti Savivaldybés administracijai elektroniniu pastu
ne veliau kaip pries§ 3 kalendorines dienas iki atrankos pokalbio datos — nurodyti jy vardus, pavardes
ir pareigas.

42. Ekspertams ir atrankos stebétojams draudziama per atrankos pokalbj daryti garso ar vaizdo
iraSus. Garso ar vaizdo jraSus darantys ar Atrankos komisijos darbg trikdantys asmenys komisijos
pirmininko (jeigu jis nedalyvauja, — jo pavaduotojo) sprendimu gali biiti Salinami i$§ pokalbio ir tai
pazymima atrankos protokole. Eksperty ir (ar) stebétojy dalyvavimas atrankos pokalbiuose
neprivalomas.

43. Iki atrankos pokalbio su pirmuoju kandidatu pradZios paaiSkéjus, kad Atrankos komisijos narys
yra, Savivaldybés valdomos jmonés ] kurios valdyba vyksta atranka, valdybos narys ar dél jo
neSaliSkumo gali kilti abejoniy, arba yra kity aplinkybiy, dél kuriy jis negalés dalyvauti atrankoje,
jis privalo nedelsdamas nusiSalinti ir apie tai praneSti Atrankos komisijos pirmininkui, o Sis —
komisijos narj i Atrankos komisijg pasitliusiam Savivaldybés administracijos direktoriui. Jeigu
Siame punkte nurodytas Atrankos komisijos narys yra Atrankos komisijos pirmininkas, jis turi
nusiSalinti ir apie tai praneSti Savivaldybés administracijos direktoriui. Jeigu Atrankos komisijos
pirmininkas nenusiSalina, jj nusalinti turi jj pasiiiles Savivaldybés administracijos direktorius.

44. Atrankos komisija gali priimti sprendimus, jeigu Atrankos komisijos posédyje dalyvauja ne
maziau kaip pusé jos nariy (kvorumas). Atrankos komisija turi priimti sprendimg, nurodyta Apraso
31 punkte, tg pacig diena, kai jvyksta pokalbis su paskutiniu kandidatu.

45. Atrankos komisijos nariai, sekretorius, Savivaldybés administracijos atstovai, kontaktinis
asmuo, ekspertai ir atrankos stebétojai ne veliau kaip prie§ vieng dieng iki atrankos procediiry ar
dalyvavimo jose pradZios privalo pasirasSyti konfidencialumo pasiZad¢jimg (Apraso 6 priedas)
neatskleisti tretiesiems asmenims asmens duomeny, Savivaldybés administracijos ir Savivaldybes
valdomos jmonés konfidencialios informacijos ir bet kokios kitos informacijos, kurig suzinojo per
atrankg.
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46. Pasibaigus atrankai ir prie§ sitilant atranka laiméjusj kandidata iSrinkti Savivaldybés valdomos
jmongs valdybos nariu, Savivaldybés administracijos direktorius turi teis¢ arba prievole, jeigu teisés
aktai tai numato, motyvuotu raSytiniu praSymu kreiptis i teisésaugos institucijas, kad Sios pateikty jy
turimg informacijg apie tokj kandidatg. Tok] rasta rengia Komisijos sekretorius.

47. Komisijos sekretorius, pasibaigus atrankai ir Savivaldybés administracijai gavus informacijg i§
teis€saugos institucijy apie atranka laimé¢jus] kandidatg (jeigu buvo dél jo kreiptasi), Juridinio ir
personalo administravimo skyriui raStu pateikia protokolo kopija, kuriame matyti Atrankos
komisijos sprendimas dé¢l atrankg laimejusio kandidato.

IX SKYRIUS )
KANDIDATU SKYRIMAS SAVIVALDYBES VALDOMOS IMONES VALDYBOS NARIU

48. Jeigu atranka laimé¢jes kandidatas, iki pasitilomas (visuotiniam akcininky susirinkimui ar
Savivaldybés jmonés teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai) iSrinkti Savivaldybés valdomos
imonés valdybos nariu, nepateikia Apraso 32 punkte nurodyty dokumenty arba paaiskéja, kad
pateikti dokumentai neatitinka tikrovés, arba kandidatas atsisako biti sitilomas ] Savivaldybés
valdomos jmonés valdyba, taip pat jeigu yra kity objektyviy aplinkybiy, dél kuriy kandidatas negali
biti Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nariu, Savivaldybés valdomos jmonés valdybos nario
vietg siiloma uzimti kitam daugiausia, bet ne maZiau nei 2 Atrankos komisijos nariy balsus
surinkusiam kandidatui, kuris atrankos laimétoju pripaZzjstamas atskiru Atrankos komisijos
sprendimu, fiksuojamu atrankos protokole. Jeigu Siame punkte nurodytas kandidatas atsisako biiti
siilomas iSrinkti ] Savivaldybés valdomos jmonés valdybg arba tokio kandidato néra, skelbiama
nauja atranka.

49. Visuotinio akcininky susirinkimo ar Savivaldybés jmong¢s teises ir pareigas jgyvendinanciosios
institucijos sprendimas de¢l kandidato j Savivaldybés valdomos jmonés valdybos narius iSrinkimo
arba neiSrinkimo turi biiti priimtas ne véliau kaip per 45 kalendoriniy dieny terming, pradedama
skaiciuoti nuo tada, kai Atrankos komisija priima sprendimg, o jeigu kreipiamasi dé¢l informacijos
apie Apraso 48 punkte nurodytg kandidata, — nuo tokios informacijos gavimo dienos.

50. Pasibaigus Apraso 47 punkte numatytoms procediiroms, laimé&jusio atranka kandidato skyrimg i
nepriklausomus  Savivaldybés valdomos jmonés valdybos narius organizuoja (rengia
Administracijos direktoriaus jsakyma arba informuoja visuotinj akcininky susirinkimg) Juridinio ir
personalo administravimo skyriaus darbuotojas.

) X SKYRIUS
SAVIVALDYBES VALDOMU IMONIU NEPRIKLAUSOMO VALDYBOS NARIO
ATLYGIS

51. Savivaldybés jmonés nepriklausomy valdybos nariy atlygis nustatomas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2015 m. spalio 14 d. nutarimu Nr. 1092 ,Dél valstybés imoniy ir
savivaldybés jmoniy nariy atlygio skyrimo tvarkos apraso patvirtinimo ir valdybos nariy civilinés
atsakomybés draudimo** nustatyta tvara ir mokamas i§ Savivaldybés imonés 1&Sy.

52. Bendrovés nepriklausomo valdybos nario atlygis uz jo veiklag valdyboje nustatomas Siame
ApraSo skyriuje nustatyta tvarka.

53. Bendrovés nepriklausomam valdybos nariui uz jo veikla valdyboje, bendrovés visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimu, nustatomas fiksuotas atlygis (toliau — Atlygis), kurio suma per
ketvirt] negali virSyti 1/4 dalies praéjusio ketvir¢io 3 ménesiniy algy dydZiy, nustatyty bendrovés
vadovui, arba 1/3 dalies pra¢jusio ketvir¢io 3 ménesiniy algy dydZiy, nustatyty bendrovés vadovui,
jei Valdybos narys yra valdybos pirmininkas. Visiems tos pacios bendrovés valdybos
nepriklausomiems nariams mokamas vienodas Atlygis. Valdybos pirmininko Atlygis negali virSyti
valdybos nario atlygio daugiau nei 2 kartus.

54. Nepriklausomam valdybos nariui Atlygis mokamas kas ketvirtj i§ bendrovés 1Sy tik uz tuos
posédzius, kuriuose jis dalyvauja.
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55. Su nepriklausomu valdybos nariu pasiraSoma bendrovés nepriklausomo valdybos nario veiklos
sutartis tarp bendrovés ir nepriklausomo valdybos nario (toliau — Sutartis) (pridedama).

56. Pasibaigus ketvirCiui iki einamojo ketvir¢io pirmojo meénesio 10 d. nepriklausomas valdybos
narys rastu pateikia bendrovei nepriklausomo valdybos nario veiklos ataskaitg (toliau — ataskaita)
(Sutarties 1 priedas), kurioje pateikiama prag¢jusio ketvir€io informacija apie nepriklausomo
valdybos nario vykdyta veikla.

57. Sutartyje nustatyta tvarka nepriklausomam valdybos nariui bendrové gali kompensuoti pagristas
kelionés (transporto) islaidas (toliau — kelionés islaidos), patirtas vykdant valdybos nario veiklg.

58. Kiekvienais metais bendrove parengia kiekvieno nepriklausomo valdybos nario meting veiklos
ataskaitg (Sutarties 2 priedas), kurioje nurodoma informacija apie valdybos nario veiklg, jam
priskaityta atlygi, kompensuotas kelionés iSlaidas ir pateikia ja eiliniam visuotiniam akcininky
susirinkimui kartu su metiniu finansiniy ataskaity rinkiniu.

59. Tantjemos valdybos nariui nemokamos.

60. Informacija apie praéjusiais metais bendrovés nepriklausomiems valdybos nariams priskaitytg
atlygj skelbiama bendrovés interneto svetainéje.

61. Nepriklausomas valdybos narys turi teis¢ atsisakyti atlygio.

62. Nustojus galioti sutarc¢iai su nepriklausomu valdybos nariu bendrové privalo visiSkai atsiskaityti
su juo per 1 (vieng) ménesj nuo Sutarties pabaigos dienos.

63. Bendrovés valdybos nariy civiliné atsakomybeé gali biiti apdrausta vadovaujanc¢iy asmeny
civilinés atsakomybés draudimu bendrovés 1€Somis.

XI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

64. ApraSas gali biiti keiiamas, pildomas ar pripazjstamas netekusiu galios Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu.

65. Tai, kas nereglamentuota Aprase, sprendZiama taip, kaip numatyta Lietuvos Respublikos teisés
aktuose.
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